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ARBETSBESKRIVNING FOR INFORMATIONSANSVARIG | GRK:s SEKTIONER
> Att arbeta upp och strava efter att bibehalla goda relationer mellan sektionens medlemmar.

> Att arbeta upp och strava efter att bibehalla goda relationer mellan sektionen och kommunen,
lokalpress samt sponsorer.

> Att arbeta upp och strava efter att bibehalla goda relationer mellan andra intressenter inom
samma eller nirliggande verksamhetsomraden

> Att bedriva informationsverksamheten i enlighet med klubbens informationspolicy.
> Att inom sektionen ansvara fér medlemsvard och medlemsvarvning.

» Att stimulera medlemmar till frivilliga insatser

> Att kartldgga informationsbehovet i sektionen.

» Att samordna informationen i sektionen.

> Att i sektionsstyrelsen féredra informationsfragor.

» Att planera och budgetera sektionens informationsverksamhet.

> Attt uppratta forslag till verksamhetsberdttelse och verksamhetsplan for sektionens
informationsverksamhet.

>  Att se till att sektionen effektivt utnyttjar de informationskanaler som finns tillbuds, sdsom
Golden Nytt och sektionens hemsida.

> Att vara vil fértrogen med ansvarsomradets material i sektionshandboken
> Alla fértroendevalda maste dela den malséttning och inriktning féreningen uttalar i stadgar,
policy och verksamhetsidé. | din egen eventuella avel ar du, precis som alla medlemmar

givetvis skyldig att folja SKK:s grundregler och avelspolicy.

> Ansvarsomradets dokumentation ska férvaras pa ett betryggande sitt och éverlamnas
fullstdandig, korrekt och i god ordning till eftertradaren nar ditt fortroendeuppdrag slutar.



